Lieve kinderen, beste ouder(s) en verzorger(s),

In het Sinterklaasjournaal kwam deze week het bekende ‘noodpakket’ weer voorbij: altijd handig
om achter de hand te hebben wanneer dingen anders lopen dan gepland. Ook in ons
kindcentrum merken we dat het belangrijk is om flexibel te zijn — bijvoorbeeld wanneer er
sprake is van ziekte en we moeten zoeken naar passende vervanging.

In deze nieuwsbrief leest u meer over hoe we dat aanpakken én over andere actuele
onderwerpen binnen onze school, zoals veiligheid onderweg, de leerlingenraad, een klein
beetje informatie over Sint in Terwolde en ons overleg met de KCR. Veel leesplezier!

Ellemieke Hulshof
Directeur Kindcentrum de Bongerd

Zie ginds...

De boot van Sint ligt al bijna klaar, : P .
de Pieten roepen: “We komen dit jaar!” . g;l‘()el]eb van -
Met pepernoten, pakjes en zang, g 5 Ln’cerklaas
duurt het gelukkig niet meer lang. 4 :

Maar waar ze aankomen... dat blijft geheim,
niemand weet het : waar zal dat zijn?
Misschien bij het water, misschien op het plein,
of ergens waar zon en wind samen zijn!



Dus hou je muts en laarzen paraat,
want als het nieuws straks rondgaat,
Weet iedereen — groot en klein-
waar we dit jaar samen zullen zijn!

Goed om te weten:

Wat: De grote Sinterklaasintocht van Terwolde

Datum: Vrijdag 5 december

Tijd: Tussen 08.30 en 09.45 uur

Voor wie: Alle kinderen en inwoners van Terwolde en omstreken

Let op: de schooldag duurt gewoon tot 14.00u.

Traktaties

Wat fijn om te zien dat er al zoveel kinderen kleinere en
gezondere traktaties uitdelen!

Veilig de weg op!

Vorige week hebben we alle kinderen in groep 7/8 een
sleutelhanger met het logo van de campagne Check. Fix. Aan.

gekregen. En vandaag ontvangen de kinderen van de overige GHEGK
groepen dezelfde sleutelhanger. Met deze actie sluiten we aan Fl)(
bij de campagne van de provincie Gelderland. We weten dat

goede fietsverlichting de kans op ongelukken aanzienlijk n»»

verkleint en dat veel kinderen en jongeren nog regelmatig
zonder goed werkende verlichting fietsen. We hopen dat de
kinderen de sleutelhanger zien als een reminder: zet je verlichting aan, controleer of alles
werkt, en wees zichtbaar — vooral bij slechter weer of wanneer het (bijna) donker is.

Ook aan de ouders/verzorgers vragen we aandacht: wanneer u uw kind brengt of ophaalt bij het
kindcentrum, let dan goed op de veiligheid. Rustig rijgedrag, overzicht houden en goede
verlichting helpen echt, zeker in het donker of bij regenachtig weer. Dank voor uw hulp!

Leerlingenraad

Tijdens Prinsjesdag hebben we officieel de aftrap gedaan van onze leerlingenraad. De groepen
5/6, 7 en 8 hebben gekozen wie hen mag vertegenwoordigen. Voor de herfstvakantie vond de
eerste vergadering plaats. In de leerlingenraad denken kinderen mee over hoe we ons
kindcentrum fijn, veilig en gezellig houden. Dit schooljaar zijn dat Lenny en Fem uit groep 5/6,
Suus en Cas uit groep 7 en John-Willem en Vince uit groep 8.

In de leerlingenraad hebben we afspraken gemaakt over hoe we met elkaar omgaan. Zo
luisteren we goed naar elkaar, mag iedereen zijn mening geven en respecteren we elkaars
ideeén — ook als we het niet altijd eens zijn. We werken samen aan goede plannen en houden
ons aan de afspraken. Tijdens de vergaderingen praten we over allerlei onderwerpen die het



kindcentrum beter, leuker of veiliger kunnen maken.

Tijdens de eerste vergadering hebben we al enkele onderwerpen besproken. Zo gaat het om
het onderhoud van het grasveldje van de gemeente. Twee leerlingen zullen hierover een brief
schrijven aan de gemeente om hier aandacht voor te vragen. Daarnaast hebben we gesproken
over de invulling van de pauzes. Hier gaan we de komende tijd verder met elkaar over
nadenken en ideeén voor verzamelen.

Bij elk onderwerp denken de leerlingen niet alleen aan hun eigen klas, maar aan alle kinderen
van het kindcentrum. Ze nemen ideeén mee terug naar de klas en helpen mee om plannen echt
uit te voeren. Samen bouwen we aan een kindcentrum waar iedereen zich fijn voelt en waar
kinderen actief mogen meedenken! Een mooi voorbeeld van hoe we werken aan burgerschap.

Vervanging bij ziekte

Wanneer een leerkracht ziek is, wordt dit gemeld bij de vervangingspool. Zij verzorgen in
principe de vervanging. De directeur overlegt, waar mogelijk, met de medewerkers van de
vervangingspool om bekende en vertrouwde invallers in te zetten. In drukke periodes kan het
echter voorkomen dat er geen invaller beschikbaar is. In de afgelopen weken hebben we zelfs
meegemaakt dat de invaller vervangen moest worden... En toch hebben we het tot nu toe elke
keer op weten te vangen met elkaar! Als er geen invaller beschikbaar is, wordt gekeken of een
collega extra kan komen werken. Als ook dat niet lukt, wordt gekeken of de kinderen zoveel
mogelijk intern opgevangen kunnen worden door de aanwezige leerkrachten. In uiterste nood
kan het voorkomen dat de kinderen een dag naar huis worden gestuurd. Uiteraard wordt u daar
dan over geinformeerd. Wanneer ouders niet thuis kunnen zijn, zorgen wij voor opvang.

Ook binnen de kinderopvang hebben we te maken met zieke collega's. Ook hierbij proberen
we zoveel mogelijk te werken met vaste gezichten voor de rust op de groep in het belang van
de kinderen.

In contact met de KCR

Beste ouders en verzorgers,

Op 5 november kwam de Kindcentrumraad (KCR) weer bij elkaar. Graag geven we jullie een
korte update van de onderwerpen die aan bod kwamen.

We keken terug op de ouderavond van 15 oktober. De opkomst was goed en de workshops
werden positief ontvangen. Er waren sessies over onder andere interactief voorlezen,
smartphonegebruik en de overgang naar de middelbare school. Als KCR vonden we het
waardevol om zichtbaar aanwezig te zijn en met ouders in gesprek te gaan. Verschillende
onderwerpen die op de avond door ouders zijn aangedragen, nemen we mee in onze
overleggen, zoals het onderhoud van het schoolplein, het omgaan met social media, de
spreiding van activiteiten en het thema gezonde voeding. We denken ook na over hoe we de
ouderavond volgend jaar nog toegankelijker kunnen maken.

In de school merken we dat er, net als op veel andere scholen, ziekte is onder personeel.
Daardoor zijn er af en toe wisselingen in leerkrachten. Tegelijk zien we dat er in de school rust is
en dat de sfeer positief blijft. Als KCR willen we onze waardering uitspreken voor de inzet en
flexibiliteit van het team en van Ellemieke. We zien dat er hard gewerkt wordt om het onderwijs
voor de kinderen zo goed en stabiel mogelijk door te laten gaan.

De nieuwe taalmethode Taal Actief 5 is inmiddels ingevoerd. Dat vraagt nog wat gewenning,
maar we horen ook dat het team er steeds beter mee uit de voeten kan. In de opvang wordt het
team versterkt met nieuwe medewerkers en studenten. De extra opvanggroep biedt rust en
ruimte. Daarnaast is er gestart met BOSOS, een nieuwe observatiemethode waarmee kinderen



nog beter gevolgd kunnen worden in hun ontwikkeling.

Tot slot hebben we gesproken over de voorgestelde tarieven voor de kinderopvang in 2026. De
oudercommissie heeft hierover een positief advies uitgebracht, met het oog op betaalbaarheid
en toegankelijkheid voor de verschillende inkomensgroepen. Hierover volgt later bericht aan alle
ouders via Archipel. Ook kwam regionale samenwerking aan bod.

Heb je vragen of ideeén voor de KCR? Spreek ons gerust aan of stuur een bericht naar naar:
kcr.debongerd@archipelprimair.nl (algemene mail KCR);

ocdebongerd@archipelprimair.nl (oudercommissie kinderopvang); of
mr.obsdebongerd@archipelprimair.nl (MR-geleding KCR).

Met vriendelijke groet,

De Kindcentrumraad (KCR)

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.  Als je geen e-mails meer wilt ontvangen dan kun
je je hier afmelden. « Voeg kindcentrumdebongerd@archipelprimair.nl toe aan je
adresboek voor een betere ontvangst.

@ Laposta




